“"Decenio de la Igualdad de Oporfunidades para Mujeres y Hombres”

AGENCIA ESPACIAL Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion

DEL PERU

COMIDA de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho"

TERMINOS DE REFERENCIA

Denominacién de la contratacién

Contratacion del servicio especializado en andlisis de mega tendencias, tendencias,
determinaciéon de riesgos y oportunidades, asi como el desarrollo de la prospectiva
del progreso alcanzado en el campo espacial internacional, a fin de establecer el
Futuro Deseado en el marco de la formulacidon de una Politica Nacional Espacial
Peruana.

Finalidad publica

La presente tiene por finalidad contratar un servicio especializado en el estudio y
andlisis de desarrollo espacial alcanzado en el mundo, a fin de adecuarlo a la
realidad peruana y en base a esta, plantear el Futuro Deseado en el dmbito
espacial, sirviendo como insumo para determinar los Objetivos Prioritarios,
Lineamientos y Servicios que debe contemplar la Politica Nacional Espacial.

Actividad del POI
Gestion Administrativa.

Descripcion del servicio

Realizar labores requeridas para la definicién del modelo del problema publico de la
Politica Nacional Espacial bajo las indicaciones de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto.

Actividades

Se redlizard una evaluacion exhaustiva para determinar cudles serdn los objetivos de

la Politica Espacial Nacional del Peru. El estudio se centrard en tres actividades:

e Asegurar la base para el desarrollo espacial.

e Establecer el desarrollar de capacidades y autonomia, a través del impacto de la
Politica.

e Examinar el entorno operativo en evoluciéon y el panorama espacial internacional
mds amplio que pueden influir en la implementacién de la politica.

Para lograr estos objetivos, el equipo de investigacion adoptard una metodologia

integral que abarca los siguientes pasos clave, aprovechando las experiencias y los

recursos previos.

Plan de trabajo
De acuerdo con lo establecido por el proveedor.

Reglamentos segin leyes, reglamentos técnicos, normas meteorolégicas y/o
sanitarias nacionales, reglamentos y demdas normas

No aplica para la presente contratacion.

Impacto ambiental

No aplica para la presente contratacion.
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Seguros
No aplica para la presente contratacion.

Prestaciones accesorias a la prestacién principal
e  Garantia del servicio
No aplica para la presente contratacién.
¢ Mantenimiento preventivo
No aplica para la presente contratacion.
e Soporte técnico
No aplica para la presente contratacién.
e Capacitacion y/o entrenamiento
No aplica para la presente contratacion.

Lugar de prestacion del servicio

El servicio se ejecutard de manera remota y presencial, previa coordinacion de las
partes; la parte remota se llevard en la ubicacidon desde donde el proveedor lo
establezca como punto de reunidn virtual y en las instalaciones de la Agencia
Espacial del Perg - CONIDA, sito en calle Luis Felipe Villardn N° 1069 - distrito de San
Isidro — Lima, cuando se tenga que desarrollar y exponer los entregables.

Plazo de ejecucion del servicio
El servicio se ejecutard doce (12) meses, contabilizados desde el dia siguiente de
notificada la orden de servicio.

Entregables
El contratista deberd presentar al jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
un total de once (11) entregables en forma peridédica, conforme al siguiente detalle:

Entregable 1: Mapeo y hoja de ruta del ecosistema educativo (andlisis cualitativo y
estudios de casos) del campo espacial T + 3 meses. Se identificard instituciones que
son cruciales para fomentar el interés en el espacio y los campos STEM (Ciencia,
Matemdticas e Ingenieria). Se destacard las mejores prdcticas para aumentar el
interés de los estudiantes en estas dreas, como programas especializados,
actividades extracurriculares y colaboraciones con organizaciones espaciales
internacionales.

Entregable 2: Panorama del entorno de la Inversidbn extranjera directa en el campo
espacial y mejores prdcticas sugeridas (cuantitativo y cualitativo) T +3 meses. Se
evaluard el estado actual de la inversidn extranjera directa en el sector espacial del
Pery, identificando las inversiones existentes y destacard las brechas que deben
abordarse; asimismo, se brindardn recomendaciones sobre cémo atraer mds
inversién privada, centrdndose en la creacién de un entorno regulatorio favorable,
ofreciendo incentivos y construyendo alianzas con agencias espaciales globales y
empresas privadas.

Entregable 3: Andlisis cualitativo del panorama del sector espacial internacional T+3
meses. Se evaluara la condicién del ecosistema de 1+D, esta evaluaciéon incluird un
mapa integral de las instituciones de investigacién y desarrollo existentes, tanto
publicas como privadas, e identificard las dreas clave de fortaleza. Esta evaluaciéon
de las brechas sefalard las necesidades criticas en términos de financiamiento,
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infraestructura y talento. Los hallazgos servirdn como base para desarrollar estrategias
especificas para mejorar estas dreas, fomentando un entorno sélido para el
crecimiento del sector espacial del Peru.

Entregable 4: FODA de las Instituciones de Investigacion y Desarrollo del PerU (Andilisis

Cudlitativo) T+5. Asimismo, deberd incluird en la evaluaciéon e informe documentado

sobre el sector espacial, cuyo objetivo serd responder a las siguientes preguntas:

e sPor qué es necesaria una politica espacial?

e scudl es la importancia, el alcance, la magnitud, la urgencia y la oportunidad de
los problemas identificados?

e ;El problema es permanente o temporal?

Estas preguntas deberdn garantizar que la evaluacién sea exhaustiva y proporcione

informacion prdctica para las partes interesadas, demostrando claramente la

necesidad de una politica espacial especifica.

Entregable 5: Matriz de capacidades y fortalezas tecnoldgicas (andlisis cuantitativo y
cualitativo — consulta)T+5.

Entregable 6: Informe de tendencias, riesgos y oportunidades globales (experiencias
espaciales internacionales y su aplicacion en el Perd) T+ 8 meses.

Entregable 7: Escenarios del plan de gobernanza (estudios de casos y andlisis
cudlitativo) T + 6 meses.

Entregable 8: Evaluacidn de sectores prioritarios no espaciales (andlisis cuantitativo y
cualitativo) T +8 meses.

Entregable 9: Evaluacién de oportunidades de cooperacion (andlisis cualitativo) T+ 9
meses.

Entregable 10: Informe preliminar y resumen ejecutivo de los hallazgos T +9 meses.
Entregable 11: Informe final T +12 meses.

Requisitos del proveedor
Registro Nacional de proveedores vigente. Capitulo de servicios.

Requisitos del personal clave para calificacion

Se requiere de un Institucién de investigacion internacional reconocido en el sector
espacial y con una amplia experiencia en asesoramiento sobre politicas espaciales
internacionales. Para ello, deberd contar con un equipo con conocimientos
interdisciplinarios capaces de examinar y analizar una amplia gama de temas desde
una perspectiva politica, técnica, econdmica, industrial, juridica y diplomdtica.
Asimismo, el equipo deberd contar con el apoyo de expertos externos asociados.

Acreditacion:

La experiencia de la Entidad y/o Institucion clave se acreditard con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o
(i) constancias o (i) certificados o (iv) cualquier otra documentaciéon que, de
manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
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Recursos y facilidades a ser provistos por la Entidad

La Oficina de Planificacién y Presupuesto de la Agencia Espacial del Perd - CONIDA,
proveerd la informacién y documentacidén necesaria para el desarrollo de las
actividades.

Adelantos
De acuerdo al Estudio de Mercado

Confidencialidad
El prestador del servicio estd en la obligacién de mantener la confidencialidad de los
documentos.

Propiedad intelectual

La Entidad tendrd todos los derechos de propiedad intelectual, incluidos sin
limitacién, las patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas
registradas respecto a los productos o documentos y otros materiales que guarden
una relacion directa con la ejecucidon del servicio o que se hubieren creado o
producido como consecuencia o en el curso de la ejecucién del servicio. De ser el
caso, a solicitud de la Entidad, el contratista tomard todas las medidas necesarias, y
en general, asistird a la Entidad para obtener esos derechos.

Medidas de control durante la ejecucion contractual

Durante la ejecucién contractual la Oficina de Planificacién y Presupuesto - OPP, se
encargard de verificar los avances, y dispondrd directrices adicionales para el
desarrollo del servicio.

Conformidad de la prestacién
La conformidad de la prestacién de los servicios serd emitida por la Oficina de
Planificacion y Presupuesto - OPP.

Forma de pago

La Entidad realizard el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista

en cuatro (04) pagos iguales. Los montos incluyen los impuestos de ley. Para efectos

del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe

contar con la siguiente documentacion:

e Informe de conformidad brindada por la Oficina de Planificacién y Presupuesto
de la Agencia Espacial del Per’ - CONIDA.

e Informe por enfregable.

e Comprobante de pago.

e Acta de conformidad.

Penalidades aplicables

22.1 Pendlidad por mora
En caso de refraso injustificado del contratista en la ejecucion de las
prestaciones objeto de la contratacion, la Entidad le aplica automdticamente

una penalidad por mora por cada dia de atraso.

Cadlculo de la penalidad diaria:
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Penalidad diaria = 0.10 x monto
F x plazo de vigencia

Donde:

Monto: monto del servicio mensual no atendido.

Plazo de vigencia: en dias, desde la recepcion de la orden de servicio por
parte del contratista hasta el Ultimo dia del periodo de ejecucién del servicio.

F = 0.40, para plazos menores o iguales a 60 dias calendario.

F =0.25, para plazos superiores a 60 dias calendario.

Cdlculo de la penalidad a aplicar:
Penalidad a aplicar = Penalidad diaria x dias de retraso

22.2 Consideraciones generales
* El monto mdximo de la penalidad por mora no superard el diez por ciento
(10%) del monto de la orden de servicios.
e Esta penalidad se deduce de los pagos a cuenta o del pago final.
e Superado el monto mdximo de la penalidad, la Entidad puede resolver la
contratacion.

24. Responsabilidades por vicios ocultos
No aplica a la presente contratacion.
25. Anexos

No aplica a la presente contratacion.

San Isidro, 06 de setiembre del 2024

Firmado digitalmente por BARRUETO

PLAZA Edgardo Jaime FAU

20131371889 soft

Motivo: Soy el autor del documento

Fecha: 24.09.2024 16:29:24 -05:00
Coronel FAP (R)

Edgardo Barrueto Plaza
Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto
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